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PRESENTACION

La Direccién General de Informacion en Salud (DGIS) tiene como mandato
establecido en la Ley General de Salud, captar, producir y procesar la informacion
necesaria para el proceso de planeacién, programacion, presupuestacion y control
del Sistema Nacional de Salud, para conocer el estado y evolucién de la salud
publica.

En los primeros tres meses del presente ejercicio, la DGIS se alineo a las nuevas
politicas instruidas por el Titular del Ejecutivo Federal desocupando las plazas no
autorizadas y ajustar las estructuras orgénicas conforme a los procedimientos y
plazos existentes. En ese sentido, con la reciente aprobacién del dictamen que
expide la Ley Federal de Austeridad Republicana del Estado, se realizé la revisién en
las funciones y actividades, dando como resultado una reestructuracién en la DGIS,
reduciendo la estructura orgénica de 09 plazas de mando medio, que representa un
20% de ahorro presupuestal; esto con el objeto de dar cumplimiento al
memorandum de fecha 3 de mayo de 2019, emitido por el Presidente de la
Republica.

Al respecto, la DGIS para el ejercicio fiscal 2019 ha planteado diversas acciones
encaminadas al fortalecimiento de la informacién en salud para dar cumplimiento
al mandato de Ley, coordinando, ademas los mecanismos que permitan la
interaccion de sistemas de informaciéon que coadyuven en la elaboracién de
politicas publicas.

No obstante, las actividades que la DGIS tiene programadas, es el seguimiento al
proceso de modernizacion y optimizacion de las aplicaciones tecnolégicas del
Sistema Nacional de Informacién en Salud (SINAIS), a fin de contar con informacién
de calidad y dar un nuevo enfoque al analisis y explotacion de la misma para
generar conocimiento e inteligencia en salud. Asimismo, se busca fortalecer el
marco juridico vigente que permita consolidar el Padrén General de Salud, el SINAIS
y el Sistema Nacional de Informacion Basica en Materia de Salud.

Por otro lado, un reto importante para la presente anualidad, sera integrar
informacion en salud del sector privado, teniendo como primer paso la que generan
los Consultorios Adheridos a Farmacias, proceso que por su naturaleza representa
un gran reto para la DCIS. Con base en lo antes expuesto, el presente Programa
Anual de Trabajo 2019 (PAT 2019), se encuentra alineado a las nuevas politicas del
Gobierno Federal, en beneficio de la poblacion mexicana.

Mtro. Juan Carlos Gémez Martinez
Director General de Informacién en Salud
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MARCO INSTITUCIONAL Y OBJETIVOS PROGRAMATICOS

Marco juridico

Las atribuciones de la DGIS, encuentran su principal sustento en los articulos 7,
fracciones V y X, 104, 105, 106, 107, 108, 109, 109 bis, 389, fracciones | Bis, | Ter, Il y I11, 389
Bis, 389 Bis 1, 389 Bis 2, 389 Bis 3, 391 y 392 de la Ley General de Salud (LGS),
correspondiéndole determinar la periodicidad y caracteristicas de la informacion que
deberan proporcionar las dependencias y entidades que integran el Sistema
Nacional de Salud (SNS).

En concordancia con lo anterior, la Norma Oficial Mexicana NOM-035-SSA3-2012 en
Materia de Informacion en Salud tiene por objeto establecer los criterios y
procedimientos que se deben seguir para producir, captar, integrar, procesar,
sistematizar, evaluar y divulgar la informacién en salud; para ello dispone que la
Secretaria de Salud, en su caracter de coordinadora del SNS, por conducto de la DGIS
administra el SINAIS y el Sistema Nacional de Informacion Basica en Materia de

Salud.

Asimismo, a continuacion, se sefialan las disposiciones juridicas de actuacion de la
DCGIS:

La NOM-035-SSA3-2012, en Materia de Informacién en Salud, publicada en el Diario
Oficial de la Federacién (DOF) el 30 de noviembre de 2012, tiene por objeto
“establecer los criterios y procedimientos que se deben seguir para producir, captar,
integrar, procesar, sistematizar, evaluar y divulgar la Informacién en Salud.

La NOM-024-SSA3-2012, Sistemas de Informacion de Registro Electronico para la
Salud. Intercambio de Informacién en Salud, publicada en el DOF Federacion el 30
de noviembre de 2012, tiene por objeto “regular los Sistemas de Informacion de
Registro Electronico para la Salud (SIRES), asi como establecer los mecanismos para
qgue los Prestadores de Servicios de Salud del SNS registren, intercambien y

consoliden informacion.

El Acuerdo por el que se establece el Sistema Nacional de Informacion Basica en
Materia de Salud, publicado en el DOF el 5 de septiembre de 2012, tiene por objeto
establecer el Sistema Nacional de Informacién Basica en Materia de Salud, como una
herramienta que garantice el intercambio de informacion y su analisis en materia de
salud a nivel nacional, que integrard de forma estructurada y sistematizada la
informacién basica en materia de salud, a través de los procedimientos, protocolos y
las plataformas tecnolégicas que permitan la operaciéon de dicho Sistema, el cual
sera administrado por la Secretaria de Salud, en su caracter de coordinadora de
Sistema Nacional de Salud, por conducto de la DGIS.

Subsecretaria de Integracién y Desarrollo del Sector :.»‘al‘u.
Direccion General de Informacion en Salud
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El Acuerdo por el que se emite el Manual de Procedimientos para la Busqueda
Intencionada y Reclasificacién de Muertes Maternas, publicado en el DOF el 28 de
diciembre de 2012, tiene por objeto establecer los procedimientos a seguir para llevar
a cabo la Busqueda Intencionada y Reclasificacion de Muertes Maternas en todos los
niveles de ejecucién, especificando en cada caso las actividades a realizar, asi como
los responsables de su operacién, para asegurar la produccion de estadisticas
confiables que constituyan la evidencia de calidad en la que se apoye la toma de
decisiones enfocada a la disminucién de la mortalidad materna.

El Acuerdo por el que se emiten los Lineamientos para la asignacion, actualizacion,
difusion y uso de la Clave Unica de Establecimientos de Salud (CLUES), publicado en
el DOF el 27 de diciembre de 2012, tiene por objeto “establecer las politicas, los
procedimientos para la organizacién y definicién de los ambitos de competencia, asi
como la responsabilidad en el proceso de actualizacion del catalogo de
establecimientos de salud, de acuerdo con los criterios, tiempos y formas
establecidos en éste.

Decreto por el que se adicionan diversas disposiciones de la Ley General de Salud
sobre el Certificado de Nacimiento (fraccién | Bis al articulo 389 y los articulos 389 Bis
y 389 Bis 1, y dos Ultimos parrafos al articulo 392 a), publicado en el DOF el 24 de abiril
de 2013.

Acuerdo por el que se dan a conocer los modelos que se utilizaran como formatos
para la expedicion del certificado de nacimiento. publicado en el DOF el 27 de agosto
de 2014, el cual tiene por objeto dar a conocer los modelos que se utilizaran como
formatos para la expedicién del certificado de nacimiento.

Acuerdo que modifica el diverso por el que se dan a conocer los modelos que se
utilizaran como formatos para la expedicion del certificado de nacimiento del 27 de
agosto de 2014, publicado en el DOF el 17 de abril de 2015. Este Acuerdo tiene por
objeto dar a conocer nuevos formatos de certificado de nacimiento.

Acuerdo que modifica el diverso por el que la Secretaria de Salud da a conocer los
formatos de certificados de defuncién y de muerte fetal del 30 de enero de 2009,
publicado en el DOF el 26 de diciembre de 2017, el cual tiene por objeto dar a
conocer nuevos formatos de certificado de defuncién y muerte fetal.

Lineamientos de Operacion del Certificado Electronico de Nacimiento (CEN),
publicados en el DOF el 17 de abril de 2015, mismos que tienen por objeto por objeto
establecer el procedimiento para la expedicion del CEN, asi como su validacion.

Lineamientos para el Modelo de Gobierno de Informacién y Tecnologias de la
Informacién en Salud, aprobados en la primera sesion extraordinaria del Comité de
Mejora Regulatoria Interna el 26 de marzo de 2015, los cuales tienen por objeto
fortalecer los procesos de integracion de informacion en salud y la tecnologia
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asociada a ésta.

Adicionalmente, en el Anexo 1, se encuentra el marco juridico aplicable a ésta
Direccion General.

Vinculacién con el Plan Nacional de Desarrolio (PND) 2019-2024 y con el
Programa Sectorial de Salud (PROSESA) 2019-2024

Atendiendo al proyecto del PND 2019-2024 y con base en sus atribuciones
establecidas en el articulo 24 del Reglamento Interior de la Secretaria de Salud, la
DGIS buscara proveer informacién de calidad que sea til para la consecucion del
objetivo “Salud para toda la poblacién” que coadyuve con:

e Elcombate a la corrupciéon permanente en todo el sector salud;

e Ladignificacién de los hospitales publicos de las diversas dependencias
federales; y

e La priorizacién la prevencién de enfermedades mediante campanas de
concientizacién e insercién en programas escolares de temas de
nutricion, habitos saludables y salud sexual y reproductiva.

Una vez que se publique el PROSESA, la DGIS alineara sus metas, objetivos y
estrategias al cumplimiento que de éste deriven.

Subsecretaria de Integracion y Desarrollo del Sector Saluc
Direccién General de Informacién en Saluc
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DISENO INSTITUCIONAL

Misién de la DGIS

Coordinar y normar los procesos para producir, captar, integrar, procesar,
sistematizar, intercambiar, evaluar y divulgar la informacién en salud del Sistema
Nacional de Salud, asi como la relacionada con su seguridad en términos de la

normatividad aplicable, con la finalidad de contar con informacién de calidad para
una eficiente toma de decisiones

Vision de la DGIS

Ser la unidad administrativa rectora de informacidn del Sistema Nacional de Salud,

generadora de conocimiento e inteligencia en salud para una eficiente toma de
decisiones.
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I?ROGRAMA DE TRABAJO
Areas responsables:

Direccion General de Informacién en Salud.

Direccion de Informacién en Recursos para la Salud
0 Subdireccion de Informacién Financiera
0 Subdireccion de Estudios de Salud
1 Departamento de Coordinacion Sectorial

Direccion de Sistemas de Informacion de Servicios de Salud
0 Subdirecciéon de Informacion Institucional
1 Subdireccién de Servicios Electrénicos Hospitalarios
1 Departamento de Procesamiento de la Informacién Hospitalaria
Departamento de la Seguridad de la Informacion

d

0
0

Direccion de Coordinacién, Normatividad y Difusion
1 Subdireccién de Integracién y Difusién de la Informacién
1 Subdireccién de Atencién Primaria
1 Departamento de Integracién de la Informacion

Direccién de Informacién Sobre Necesidades de Salud y Poblacion

1 Subdireccién de Clasificacién de la Informacion en Salud
Subdireccion de Informacion Hospitalaria
Subdireccion de Procesos Electrénicos en Salud
Departamenté de Desarrollo para la Clasificacion de Enfermedadesy
Discapacidades

= =

=

Direccién de Administracion y Prestacion de Servicios de Salud

Electronicos ,
1 Subdireccién de Informacién en Recursos Humanos y Materiales ﬁ\(/
I Departamento de Estadisticas de Recursos Humanos
I Departamento de Primer Nivel

Coordinacién Administrativa
0 Departamento de Gestién Financiera

-
&
\
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Atribuciones:

De conformidad con lo establecido en el articulo 24 del Reglamento Interior de la
Secretaria de Salud vigente, le corresponde a la DGIS:

l. Coordinar el Sistema de Informacién Estadistica de la Secretaria y del
Sistema Nacional de Salud, incluyendo el Sistema de Proteccién Social en
Salud, de conformidad con las disposiciones aplicables;

I1. Elaborar, difundir y vigilar la normatividad para los procesos de disefio,
captacion, integracion, procesamiento y difusion de la estadistica en salud, de
conformidad con las disposiciones aplicables;

1. Generar la informacién estadistica en salud que requieran las unidades
administrativas de la Secretaria y otras dependencias y entidades;

IV. Establecer los mecanismos de coordinacién y control con las unidades
administrativas de la Secretaria, las entidades agrupadas
administrativamente en el sector y los establecimientos privados que presten
servicios de atencién médica, para la generacién y recepcién de los datos
requeridos por el Sistema Nacional de Informacién en Salud:

V. Fungir como Secretario Técnico del Comité Técnico Sectorial de Estadistica y
de Informacion Geogréfica del Sector Salud y coordinar el Comité Técnico
Especializado Sectorial en Salud, para el establecimiento y operacion del
sistema de informacién sectorial;

VI. Coordinar el funcionamiento del Centro Mexicano para la Clasificacién de
Enfermedades; f
VIl. ~ Promover y vigilar el adecuado uso de clasificaciones internacionales,

catalogos, identificadores personales y estandares relativos a los diferentes
ambitos de la informacién estadistica en salud, asi como desarrollar los
catalogos, clasificaciones y estandares que sean necesarios;

VIII.  Establecer el disefio y contenido de los certificados para generar estadisticas x
vitales, asi como distribuir, controlar y supervisar el uso y manejo de los
mismos, en colaboracién con los Servicios Esta alesdes ud ;

electrénicos e impresgs del
catédlogos y estandares que se




XI.

XIl.

Xl

XIV.

XV.
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generada por las unidades administrativas de la Secretaria y el Sistema
Nacional de Salud;

Disefar y establecer métodos para la recoleccion y andlisis de la informacion
generada por las unidades administrativas de la Secretaria de Salud, por el
Sistema Nacional de Salud en su conjunto y por el Sistema Nacional de
Informacién Estadistica y Geogréfica, para construir la métrica de la salud en
México;

Disefar y establecer métodos de verificacion, validacion y auditoria de datos
reportados por las unidades del Sistema Nacional de Salud;

Proponer y, en su caso, opinar respecto de la normatividad, politicas y
lineamientos que regiran el uso de tecnologias, estandares, vocabularios,
funciones y catalogos que permitan la interoperabilidad de los sistemas y
aplicaciones de salud electrénicos dentro del Sistema Nacional de Salud, de
conformidad con la normatividad aplicable;

Establecer las estrategias para la instrumentacién del expediente clinico
electrénico orientadas a la integracion funcional del sector salud y -al
mejoramiento de la calidad en la gestion de servicios de salud,y

Dirigir en la Secretaria de Salud y promover en las entidades del sector
coordinado y en los servicios estatales de salud, la implementacion de
soluciones tecnoldgicas, estandares y servicios que faciliten el desarrollo de
los servicios de salud electrénicos.
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PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

La Direccién General de Informacién en Salud tiene a su cargo los siguientes
programas presupuestarios.

PO12 “Rectoria en Salud”, a través de la cual la DGIS busca contribuir a contar con
servicios de salid de calidad, garantizando su efectividad y eficiencia, que sean
seguros para la poblacién usuaria de los servicios de salud en el pais, a través de
las acciones de calidad e innovaciones en la planeacién, en los instrumentos y
herramientas de gestién instrumentadas en el Sistema Nacional de Salud.

MO0 “Actividades de apoyo administrativo”, el cual tiene por objeto mantener
actualizados los instrumentos organizacionales y administrar los recursos
financieros que garanticen el adecuado funcionamiento de las dreas sustantivas.
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Vot e

Metas e Indicadores por Programa

Presupuestario Metas P012 “Rectoria en Salud”

Porc

NuUmero

entaje del

stratégico

actualizacién |actualizaciones productos
electronica de| electronicas
informacién | por
en salud componente
del programa del SINAIS
Actividad
actualizacion
electronica de|
la informacion
Porcentaje de | Numero de Estratégico 30
productos de |productos de productos
cumplimiento |informaciéon | informacion
de productos |en salud para el SNS
de informacién| elaborados

para el Sistema
Nacional de

Informacién en
Salud, respecto

Actividad

Subsecretaria de Integracion y Desarrollo del Sector Salu
Direccién General de Inforrnacion en Saiud

Nota: Para el programa MO0l no se cuentan con
indicadores, toda vez que como se indicé en la pagina
anterior dicha partida es utilizada para garanticen el

5

adecuado funcionamiento de las areas sustantivas.
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DESARROLLO DE PROYECTOS Y EVALUACION DE RESULTADOS
Desarrollo de Proyectos

Los proyectos comprometidos para al afio 2019 que seran reportados conforme al
calendario previsto en la gréfica de Gantt, son los siguientes:

Areas' Proyecto

DINSP Actualizacion de Cubo de nacimientos mensual

DINSP Actualizacion de Cubo defunciones mensual

Publicacién de la base de datos cierre anual 2018 de
defunciones (INEGI/SALUD)

Publicacion de la base de datos cierre anual 2018 de
nacimientos

DINSP

DINSP

Entrega mensual de la base de datos del Subsistema
DINSP Epidemioldgico y Estadistico de Defunciones a usuarios
externos (Epidemiologia, IMSS e ISSSTE).
Minuta de las Reuniones Centro Mexicano para la Clasificacién
de Enfermedades (CEMECE)
| Informes de supervision y asesoria a las entidades en materia
DINSP

del SEED.
Informe de actividades de revisién y supervisién dentro del
DINSP grupo Conjunta de Mortalidad Materna (Epidemiologia,
Equidad de Género y DGIS)

DINSP

Avances del Comité Técnico Especializado de Informacién
DINSP ] :
sobre Discapacidad
DINSP Informes de avance a las entidades en materia de la BIRMM. (f\

\ DINSP Informe de cobertura SEED. \

Impresion y Distribucién de Certificados de Hechos Vitales

|
|
DINSP Informe de cobertura SINAC.

DCND 2019
Capacitacion para los codificadores en informacién meédica
DINSP™ 1 con Ia CIE-10, versién 2018, %‘

! DINSP.- DIRECCION DE INFORMACION SOBRE NECESIDADES DE SALUD Y POBLACION
DAPSSE - DIRECCION DE ADMINISTRACION Y PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD ELECTRONICOS
DCND.- DIRECCION DE COORDINACION, NORMATIVIDAD Y DIFUSION
DID.- DIRECCION DE INFORMACION DEMOGRAFICA (PLAZA EVENTUAL)
DSISS.- DIRECCION DE SISTEMAS DE INFORMACION DE SERVICIOS DE SALUD
DIRS.- DIRECCION DE INFORMACION EN RECURSOS PARA LA SALUD
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Revision del funcionamiento correcto de las tablas de
DINSP A | i
codificacién automatizada para mortalidad.
Seguimiento a la Codificacién Automatizado para Mortalidad
DINSP
IRIS
Colaboracion con la OPS para las versiones finales de la CIE-10,
DINSP o
2018 (version digital)
Medicion del impacto en las estadisticas de morbilidad y
DINSP mortalidad por la implementacién de las actualizaciones de la
CIE-10, version 2018.
DINSP Contribucion en la traduccién y desarrollo de CIE-TI
Actualizacion y seguimiento de catalogos y listas cortas de
DINSP tabulacién de la CIE-10: (L. Mex, L. 1, L. 5, GBD, SINAC, CAUSES,
SUIVE etc.)
Cursos basicos de capacitacién en la CIF Interinstitucional
DINSP .
(bajo demanda)
BUsqueda Intencionada y Reclasificacion de Muertes Maternas
DINSP
2018
DINSP Informe Anual de Mortalidad Materna 2018
D Participacién en los Grupos Internacionales de Trabajo
(Referencia) de la FCI
Elaboracién de pésters para la Reunioén Anual de la WHO-FIC
DINSP
2019
DINSP Elaboracion del Informe Anual 2018 del CEMECE
DINSP  |RELACSIS GT 2. Curso Virtual CIE-10
RELACSIS GT 3. Diseminaciéon de la codificacion automatizada
DINSP Y
para mortalidad.
DINSP RELACISIS GT4. Difusion y seguimiento del Curso del Correcto
Llenado del Certificado de Defuncion
DINSP RELACSIS GT 8. La Red Iberoamericana de Centros
Colaboradores y Nacionales de Referencia FCI-OMS
DINSP  |RELACSIS GT 9. Curso Regional sobre la BIRMM
Revisién y actualizacion de los Auxiliares para la Codificacion
DINSP lcEMECE
Atencion a las solicitudes de capacitacion nacionales e
DINSPfinternacionales

Subsecretaria de Integracién y Desarrollo del Sector Saluc
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DINSP Actualizacion CIE-9-MC, analizar vs séptima edicién espafiola

DINSP Revision y actualizacién de los cursos en linea CEMECE

Evaluacion de los planes de proyectos tecnolégicos con
Expediente Clinico Electronico en el marco del Anexo 4
DAPSSE | "Conceptos de Gasto", del acuerdo de coordinacién para la
ejecucion del Sistema de Proteccién Social en Salud, suscrito
con las Entidades Federativas.

Atencion a las solicitudes de Certificaciéon de los Sistemas de
DAPSSE Informacién de Registro Electrénico para la Salud en
cumplimiento con la NOM-024-SSA3-2012.

Validacion de la Guia de Intercambio para el Registro Nacional

de Cancer

Publicacion de 10 Guias de Intercambio para el reporte de
DAPSSE : Y. A J 5

informacion al Sistema Nacional de Informacién en Salud

Integracion 'y elaboracién del diagnéstico sobre la
DAPSSE

implementacion del Expediente Clinico Electrénico

DCND Comité Técnico Especializado Sectorial en Salud (CTESS)

|
DAPSSE
|
|
|

Entrega de cuadros estadisticos a la Direccion General de
Evaluacion del Desempefio para su integracién a informes

| e diversos (Informe de Gobierno, Informe de Labores, Glosa e
| Informe de Ejecucién).
g Conformacién de la Comisién de seguimiento de las Bases de

Colaboracion RENAPO-DGIS.

Cestionar con el IMSS la entrega de informacién de los "g”
DCND profesionales de la salud para fortalecer el Padrén de
Profesionales de la Salud (jd\
Reporte semestral de actividades del Programa Anual de
Estadistica y Geografia (PAEG) k

DCND

DCND Actualizacion del certificado de nacimiento

DID Actualizacion Cubo egresos mensual

| Actualizacién Cubo urgencias me|
s et oiles ko '{r. B R

X -
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Publicacién de la base de datos cierre anual 2018 de egresos,

DID . 1
lesiones y urgencias.
DSISS Actualizacion Cubo SIS instituciones (Sectorial)
DSISS Actualizacion Cubo Servicios de Salud concentrado por UM
DSISS Seguimiento a la Integracién del Padron General de Salud
(asegurados)
DIRS Actualizacion CLUES
DIRS Actualizacién Cubo de Gasto anual en Salud Sector Publico y
Privado 2018.
Actualizacion del cubo de recursos anual de la Secretaria de
DIRS o
Salud, Diciembre 2018.
DIRS Informe OMS/OCDE (integracién, envio y seguimiento de
dudas y requerimientos)
Informe de calidad sobre el cierre estadistico del Subsistema
A de Cuentas en Salud a nivel Federal y Estatal.
Informe de calidad sobre el cierre estadistico del Subsistema
DIRS de Informacién de Recursos Humanos Yy Materiales
(SINERHIAS)
Gestionar con el IMSS la entrega de informacion de los
DIRS profesionales de la salud para fortalecer el Padron de
Profesionales de la Salud
Gestionar con la Farmacia San Pablo el intercambio de
DIRS . g . A%
informacién de prestacion de servicios (consultas)
DIRS Seguimiento a la integracion de informacion del CEN 2019

Subsecretaria de Integracién y Desarrolio del Sector Saluc
Direccion General de Informacion en Salud
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Desglose de los proyectos

DIRECCION DE INFORMACION SOBRE NECESIDADES DE SALUD Y POBLACION

Qrgye;:to | Actualizacién de Cubo de nacimientos mensual
| - Objetivo Publicar la base de datos 7 dias después del cierre de la
| \ informacioén.
' Areas Director de Informacion sobre Necesidades de Salud y Poblacion |
' Responsables |
' Indicador Publicacién en cubos antes de los 7 dias de cierre de la |
informacion. ]
| Meta Publicar al menos 10 de las 13 bases a tiempo 1
Proyecto Actualizacién de Cubo defunciones mensual
| Objetivo - Publicar la base de datos 7 dias después del cierre de la
| informacion.
, Areas ' Director de Informacién sobre Necesidades de Salud y Poblacién
' Responsables |
' Indicador - Publicacién en cubos antes de los 7 dias de cierre de la
ol informacion.
| Meta Publicar al menos 10 bases a tiempo
L R J
' Proyecto Publicacién de la base de datos cierre anual 2018 de
b defunciones (INEGI/SALUD)
; Objetivo ' Publicar la informacion conforme a la NOM-035-SSA3-2012
{ [ |
| |
— i
' Areas ' Director de Informacién sobre Necesidades de Salud y Poblacién |
Responsables |
Indicador Publicar la base de datos el 30 de abril de 2019
Meta Publicarla antes del 30 de Junio l
L ~4__
Proyecto ' e b :@},-;_i gy -"‘ il s e ds“
ébjetivo M- 5
' Areas Director de Informacién sobre Necesidades de Salud y Poblacién o
Responsables :
Indicador Publicar la base de datos el 30 de abril de 2019
Meta Publicarla antes del 30 de Junio
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Proyecto  Entrega mensual de la base de datos del ‘Subsistema
' Epidemiolégico y Estadistico de Defunciones a usuarios
~ externos (Epidemiologia, IMSS e ISSSTE).

7 Obletlvo Entregar la base de datos de defunciones a las instituciones para
| su explotacion

Areas Director de Informacién sobre Necesidades de Salud y Poblacion
_Responsables DR bl LKl | SR
| Indicador Enwo de oficio ,
Meta T Enviar todos los oficios al menos 3 dias después de la publlcacnon
Proyecto Minuta de las Reuniones Centro Mexicano para la Clasificaciéon
) delEnfermedades (CEMEGR LS el T e A
Objetivo Tener firmadas las minutas del CEMECE
Areas Director de Informacién sobre Necesidades de Salud y Poblacion -
Responsables el RN e,
indicador = Mlnutas flrmadas K s . sl
Meta Tener al menos 90% de las minutas firmadas por los asistentes.
Proyecto Informes de supervisién y asesoria a las entidades en materia
L s YEeNSEED:- T DI, (N S
Objetivo Dar soporte necesario a las entidades con respecto alasdudas
del SEED.
Areas Director de Informacion sobre Necesidades de Salud y Poblacion
Responsables ki
Indicador Tgr@r la respuesta de los correos con la respuesta emitida |
Meta Responder al menos 95% de las solicitudes ¢ Z/
Proyecto Informes de avance a las entidades en materia de la BIRMM.
Objetivo Mantener informadas a los SESA de los avances de la informacion
y recuperar los faltantes. GAi
Areas " Director de Informacion sobre Necesidades de Salud y Poblacion //{\f\
Responsables | = 20y S
Indicador ~ Casos pgrlchentes de informacién (/
"Meta Tener informacion de todos los casos sospechosos de ser una
Loty inusGe Taieing -
_Proyecto " Informe de cobertura SINAC. R R k| N
' Objetivo - Informar a los SESA del avance en la recoleccion de la
' informacién de nacimientos certificados
Areas | Director de Informacién sobre Necesidades de Salud y Poblacion %
' Responsables
" Indicador Porcentaje respecto a lo estimado por el CONAPO
 Meta , Tener al menos 90% de la cobertura respecto a lo estimado por el \
| CONAPO AN
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Proyecto | Informe de cobertura SEED.

Objetivo ' Informar a los SESA del avance en la recoleccion de la |
 informacién de defunciones

Areas ' Director de Informacién sobre Necesidades de Salud y Poblacion ’
_Responsables | e S
Indmaglg[ | Porcentaje respecto a lo estimado | por el CONAPO
Meta | Tener al menos 90% de la cobertura respecto a lo estimado por el
i cRGEDUAPO i A SENE O R -
Proyecto Informe de actividades de revisién y supervision dentro del

' grupo Conjunta de Mortalidad Materna (Epidemiologia,
; ~ Equidad de Género y DGIS) |
Objetivo Coordinar entre las areas involucradas en la recoleccion de la |

| informacién de la mortalidad materna del pais.

Areas ~ | Direccién de Informacion sobre Necesidades de Salud y 5
Besponsables & § Poblacidn. - §7: o R
Indicador M[nu_tas_g@s_reumones Ak
Meta Contar con al menos 4 minutas
Proyecto ' Avances del Comité Técnico éé_pé_ci_alizado de Informacion
» ~ sobreDiscapacidad e
Objetivo Elaborar el certificado de discapacidad y la normatividad

asociada para su operacion.

Areas ' Director de Informacién sobre Necesidades de Salud y Poblacién |
| Responsablgﬁsﬂ_‘_“ W b
Indicador ' Tener el certificado aprobado por el sector y las instituciones
ol | involucradas. %
Meta ' Tener el formato para noviembre del presente afoy la

| normatividad en el primer trimestre de 2020.

Proyecto  Seguimiento a la integracién de informacion del CEN 2019
Objetivo Mantener la utilizacion del sistema para la expedicion electrénica 4\
de certificados
O
"Areas | Director de Informacién sobre Necesidades de Salud y Poblacién | C‘S“
Responsables | |
‘Indicador Respuesta a las solicitudes de informacién. i
Meta ' Tener la respuesta de al menos 90 por ciento de las solicitudes. x

|
|
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 Proyecto

Capacitacion para los codifi cadoregqp mformaclén medlca con
la CIE-10, version 2018. ol -

L
' Objetivo
|

' Mantener actualizados a los trabajadores que realizan la tarea de
codificar

|
|
|
|
T
|

f Areas Director de Informacién sobre Necesidades de Salud y Poblacion
. Responsables |

' Indicador ' Capacitar al menos a una persona de los 32 estados

! Meta | Capacitar 32 codificadores uno por estado

(Proyecto ' Revisién del funcionamiento correcto de las tablas de
:  codificacién automatizada para mortalidad. ‘

. Objetivo Mantener actualizada la lista para generar informacion
‘ - consistente '

' Areas Director de Informacién sobre Necesidades de Salud y Poblacion

. Responsables |

_ Indicador Publicacién de la lista

Meta - Publicar al menos dos veces al afio la lista del IRIS en el servidor
| para tal fin

: l;dy_e}:fbw - Seguimiento a la Codificacién Automatizado para Mortalidad
IRIS

3 Objetivo ' Dar soporte a las entidades en el sistema de codificacion
Areas ' Director de Informacién sobre Necesidades de Salud y Poblacién
 Responsables
' Indicador Porcentaje de preguntas contestadas '
Meta Responder al menos 90% ‘ 7\{/
MﬁrSyféc_tBﬂ  Colaboracién con la OPS para las ygﬁiynes ﬁnqlesye la CIE-10,

' 2018 (version digital) 2 UL SR 05 e ,

' Objetivo . Colaborar en los avances en espanol de la CIE-10. '

’ | ]

| ‘ ;

f Areas ' Director de Informacién sobre Necesidades de Salud y Poblacion ;

' Responsables '

| Indicador Registro de colaboraciones

| Meta Tener al menos 4 colaboraciones en 2019

| !

' Proyecto ~ Medicic cto en distic ] (\
Objei:iv: ; %
Areas
Responsables

Indicador
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Meta ~ Presentaren el CTESS el impacto I
fPfq;yééib ~ Contribucién en la traduccién y desarrollode CIE-T |
Objetivo Colaborar en la traduccién de la CIE-T |
Areas  Director de Informacion sobre Necesidades de Salud y Poblacion
Responsables X R r
_Indicador ~ Numero de contribuciones enviadas |
Meta Tener al menos 3 contribuciones :
’ brbyééfs ~ Actualizacién y seguimiento de catalogos y listas cortas de
tabulacién de la CIE-10 : (L. Mex,, L. 1, L. 5, GBD, SINAC, CAUSES,
7 SUIVE etc.) BEMIR Y A S i URIRRORe|
Objetivo Revisar el uso de las listas actuales |
‘Areas Directorc de Informacién sobre Necesidades de Salud y Poblacion
Responsables L
Indicador VA'c‘gua_hzar las listas que se necesite actualizar
Meta Publicar e informar las actualizaciones
Proyecto | Cursos basicos de capacitacion en la CIF Interinstitucional (bajo |
‘ ~ demanda) 4 AR by RS
Objetivo Mantener capacatada a los usuarios de la CIF
'Areas = Director de Informacién sobre Necesidades de Salud y Poblacion
 Responsables ) Gl Sie ]
Indicador | Capacitar a los que solicitaron i
Meta Al menos 95% de las solicitudes solicitadas ‘
Proyecto  RELACSIS GT 2. Curso Virtual IEI0: N R L QJ\
Objetivo ‘Capacitar codificadores en el pais yen laregiéon | C
‘Areas | Direccion de Informacién sobre Necesidades de Salud y Poblacién | :
_ Responsables o | A
| Indicador NuUmero de personas capacitadas 1
\ Meta | menos 40 personas al aho o
10 |
. ' Proyecto - RELACSIS GT 3}’m§emim 6n de la codiﬁcacién automatlzada
| ~ para mortalidad.
' Objetivo Compartir la experiencia en el e e o de codlf icacion
, automatizado IRIS en el pais y en la regién
Areas Direccién de Informacién sobre Necesidades de Salud y Poblacion
Responsables |
Indicador | Reuniones fisicas y virtuales
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Meta Al menos dos reuniones fisicas y dos virtuales
pf&ﬁ&o g A ~ RELACISIS GT4. Difusién y segunmlent_;'del Curso del Correcto
~ Llenado del Certificado de Defuncién
Objetivo Compartir la experiencia nacional con el resto de la regién en
cuanto al correcto llenado del Certificado de Defuncion
‘Areas Direcciéon sobre Necesidades de Salud y Poblacién

_Responsables

" Indicador | Reuniones de capacitacion, fisicas o virtuales Y
' Meta Tener al menos 4 reuniones

Proyecto RELACSIS GT 8. La Red Iberoamericana de Centros
~ Colaboradores y Nacionales de Referencia FCI-OMS

Objetivo Mantener el contacto y los trabajos dentro de la Comunidad

dedicada al Fortalecimiento de los Sistemas de Informacion de
B s | Salud (SIS) RELACSIS
Areas Direccién de Informacién Sobre Necesidades de Salud y y Poblacién

Responsables

Indicador A__g{l\_sgtl[rz_a_jgs reuniones s de trabajo
Meta Asistir al menos a una reunion
Proyecto B_E_LAESI_S  GT 9. Curso Reglonal sobre la BIRMM v
Objetivo | Difundir el trabajo de la Busqueda Intencionada y Reclasificacion
de Muertes Maternas que realiza México y que ha sido reconocido
e Y anivelinterhacloge
Areas “Direccién de Informacién sobre Necesidades de Salud y Poblacion.
Responsables B
Indicador Reunidén con integrantes del PAHO
‘Meta Tener al menos una reunién con integrantes de la region
e R Y, panamericana g iy
Proyecto ' Busqueda Intencionada y Reclasificacion de Muertes Maternas
Y, 2018 %
‘Objetivo ' Concluir la investigaciéon de muertes maternas antes de la
publicacion de INEGI
‘Areas Director de Informacién sobre Necesidades de Salud y Poblacion
Responsables | ;
Indicador Cerrar la informacién de muertes maternas de 2018
Meta " Informacion cerrada el 30 de septiembre de 2019
Proyecto " Informe Anual de Mortalidad Materna 2018 ‘
' Objetivo ' Presentar la informacién mas importante de muertes maternas
| 12018 |
| | !
' Areas : Director de Informacion sobre Necesidades de Salud y Poblacion !
' Responsables
" Indicador Tener el borrador del informe
' Tener un borrador antes del 31 de diciembre de 2019

; Meta

|

Subsecretaria de Integracién y Desarrolio del Sector Salud
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Proyecto

Objetivo

Areas
Responsables

_Indicador
Meta

Proyecto

Objetivo

" Areas 4
_Responsables
Indicador

‘Meta

Proyecto
Objetivo

Areas
Responsables

' Meta
Prdyécto
Objetivo

Areas

Responsables

Indlcador [Pl e ol

~Part|c|paE:|on en los Grupos Internacionales de Trabajo

_ (Referencia) de la FCI R
' Compartir y conocer los trabajos alrededor de la CIF ‘

' Director de Informacién sobre Necesidades de Salud y Poblacién

Comentarros enviados a los grupos de trabajo

EESSE L)

AI menos 2 correos por grupo :

 Elaboracién de pésters para la Reunién Anual de la WHO-FIC
2019 |

Preparar posters del trabajo técnico del CEMECE para exponerse

en la Reunién Anual de Centros Colaboradores de la OMS en |
. octubre en Banff, Canada (idioma inglés)

Director de Informacién sobre Necesidades de Salud y Poblacién |

Aprobacron para que sea presentado por parte del Consejo de la |
Who-Fic de la Red de Clasificaciones Internacionales de la OMS

Al menos la elaboracién y présentacron de un poster.

| VElaboraCIon del |nforme_Anual 2019 del CEMECAE_f Y Al
Elaborar el informe de actividades 2019 del Centro Mexicano para i
| la Clasificaciéon de Enfermedades ante la OMS de acuerdo a los
| términos de referencia como Centro Colaborador.

' Director de Informacién sobre Necesidades de Salud y Poblacién |

Aceptacron por parte de la OMS  del informe reportado
Contar con el oficio de aprobacién de la OMS

" Revisién y actualizacién de los Auxiliares para la Codifi caclon

- CEMECE

' Mantener actualizada los referentes nacionales y especrflcos_para
la correcta aplicacion de la CIE-10

| Direccién de Informacién sobre Necesidades de Salud y
Poblacién

!

Indicador | Publicar actualizaciones &
Meta i Publicar electrénicamente una actualizacién al menos una vez al
Al s L aho 2
Proyecto Atencion a las solicitudes de capacitacién nacionales e
_internacionales
Objetivo ' Poder completar los trabajos del CEMECE como centro
colaborador que dentro de sus funciones estd el capacitar a
personal de la region
“Areas Direccion de Informacion sobre necesidades de Salud y
' Responsables Poblacién
" Indicador  Atender las solicitudes de capacitacién internacional

Subsecretaria de Integracion y Desarrollo del Sector Salud
Direccion General de Informacién en Salud
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Meta ' Atender al menos una solicitud de capacitacion internacional al

T L TR 4 4
Proyecto | Actgg]l;aplon CIE-9-MC, analizar vs séptima edicion espanola ",
Objetivo | Actualizar el listado que CIE9-MC que sigue siendo usado para la

' codificacion de procedimientos

" Areas Direccién de Informacién sobre Necesidades de Salud y
_Responsables | Poblacion SN i PN <o Kl
Indicador ~ Minutas de reuniones de trabajo para revisar eltema
Meta Al menos 3 reuniones de trabajo para discutir el tema
Proyecto Rew_s_u_g_n y actualizacién de los cursos en linea CEMECE
Objetivo ' Mantener actualizado los materiales de capacitaciéon usados en

los cursos en linea del CEMECE

Areas Direccion de Informaciéon sobre Necesidades de Salud y
Responsables | Poblacion o A L
Indicador | Correo del responsable del CEMECE informando que se

O encuentra actualizado el material oI
Meta Al menos un correo al afo

DIRECCION DE ADMINISTRACION Y PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD ELECTRONICOS
Proyecto Evaluacién de los planes de proyectos tecnolégicos con |
Expediente Clinico Electrénico en el marco del Anexo 4
"Conceptos de Gasto", del acuerdo de coordinacién para la
~ ejecucion del Sistema de Proteccién Social en Salud, suscrito
con las Entidades Federativas.

Federativas, siendo el canal Unico para recibir las solicitudes de !
evaluacion y autorizacion de los proyectos relacionados con la |
implementacion de Expedientes Clinicos Electrénicos que en el |

ObjetIVO ' Contribuir con el Fortalecimiento Tecnoldgico de las Entidades | 67&

PLobia Subsecretaria de Integracién y Desarrollo del Sector Saluc
e g SA I UD Direccién General de Informacién en salud

marco del Anexo IV del Seguro Popular se solicite el | é

financiamiento, asi como, a dar certeza a la inversion realizada |

mediante seguimiento de avance de los proyectos autorizados. | (,
Areas | DGIS - Direccién de Administracion y Prestacion de Servicios de | (/
Responsables Salud Electrénicos. ;

| CNPSS - Direcciéon de Planeacion y Evaluacién de Proyectos |
| Tecnoldgicos.

' Indicador Porcentaje de solicitudes atendidas en el afo.

90 %

| Meta

' Proyecto

=
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Objetivo

Areas
' Responsables
Indicador

Meta

 Proyecto

| Objetivo

Areas
Responsables

'Indlcador
Meta

SALUD

Negns o8 SECRETARIA DE SALUD

" Porcentaje de solicitudes atendidas en el afio.

Porcentaje de validacion por las areas ini/éiucradas

Garantizar el cumpllmlento “de los SIRES con los requisitos .
establecidos en el Procedimiento de Evaluacion de la Conformidad |
llevando a cabo el procedimiento de evaluacién de los SIRES.

“Direccién de Administracion y Prestacién de Servicios de Salud |
Electrénicos

R

Validacién de la Guia de Intercambio para el Registro Nacional
de Cancer Ny e
Coordinar la elaboracién de Guias y Formatos que orientan a los 1
Prestadores de Servicios de Salud en lograr la Interoperabilidad |

Semantica e Interoperabilidad Técnica en escenarios concretos de |
‘intercambio de informacién entre SIRES. '

'DGIS - Direccién de Administracion y Prestacién de Servicios de
Salud Electrénicos

DGIS - Direccién de Coordinacién, Normatividad y Difusion |
DGE |
CENSIA

CNEGySR

' Validacion g por el 100% de las areas involucradas

”Proyedto g

Objetivo

“Areas
Responsables

Publicacién de 10 Guias de Intercambio para el reporte de
informacioén al Sistema Nacional de Informacion en Salud

‘Coordinar la elaboracién de Guias y Formatos que orientan a los
Prestadores de Servicios de Salud a lograr la Interoperabilidad |
Semantica y Técnica en escenarios concretos de intercambio de |
informacién entre SIRES.

Direccion de Administracién y Prestacion de Servicios de Salud |

Electrénicos

Direccion de Sistemas de Informacion de Servicios de Salud |
Direccién de Informacién sobre Necesidades de Salud y Poblacién

Indicador Porcentaje de guias publicadas. |
Méta 90 % |
‘Proyecto Integracién y elaboracion del diagnéstico sobre |la |
e _implementacién del Expediente Clinico Electrénico l
' Objetivo | Conocer la situacion actual y realizar un diagnéstico real con fines
' : informativos del avance que se tiene en el pais en materia de
Expediente Clinico Electrénico.
Areas Direccién de Administracién y Prestacién de Servicios de Salud
Responsables Electrénicos
Indicador Porcentaje de reportes atendidos por las instituciones de salud
Meta 100 %

Subsecretaria de Integracion y Desarrollo del Sector Salud
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»

DIRECCION DE COORDINACION, NORMATIVIDAD Y DIFUSION

Proyecto | Minutas de las Reuniones del Comité Técnico ‘Especializado |
ol : - Sectorial en Salud (CTESS) d
Objetivo | Promover la coordinacién sectorial en materia de informacion 1

 estadistica en salud, asi como identificar y desarrollar acciones |
' para la captacion, integracién, produccién, procesamiento, |
| sistematizacion, analisis y difusién de informacién en salud.

Areas Direccién de ( Coordinacién, Normatividad y Difusién

Responsables B ,
_Indicador | NoAplica |

Meta ' De conformidad con la Vigésima Segunda Regla del Reglamento |

de Integracion y Operacién de los Comités Técnicos Especializados
de los Subsistemas, refiere que éstos deberdn sesionar como |
minimo dos veces al afio. En ese sentido la Direccién General de
Informacién en Salud tiene meta llevar a cabo 4 reuniones |
ordinarias de manera trimestral y contar con 4 minutas en el afio |
2019,

s S SRS U I SRS IK-—haina BRI SRR it ittt

Proyecto Entrega de cuadros estadisticos a la Direccién General deI
Evaluacion del Desempefio para su integracién a informes
diversos (Informe de Gobierno, Informe de Labores, Glosa e ’
' Informe de Ejecucién). i

Objetnvo Ser punto focal para la integracién de los anexos estadisticos y |
coordinar con las Direcciones de &rea de la Direccién General de |
Informacién en Salud la entrega de dichos anexos en tiempo y
forma.
Lo anterior, con la finalidad de difundir la estadistica en salud y |
' logros realizados para el desarrollo del pafs. |

Areas | Direccion de Coordinacion, Normatividad y Difusion (/
Responsables =~ s ]
v Indicador | No Apllca i
Meta | Entregaen tiempoy forma la totalidad de cuadros estadisticos. ,
Proyecto Instalacién de la Comisién de seguimiento de las Bases de |
Colaboracion RENAPO-DGIS

= < | 0\
‘Objetivo ' Derivado de las Bases de Colaboracién suscritas el 31 de octubre de Q
2018, entre la Secretaria de Gobernacién y la Secretaria de Salud C
con el objetivo de consultar reciprocamente, validar e intercambiar |
la informacién con la que cuenten, que les permita mediante el
uso de la "CURP", identificar a las personas en sus respectivos | f\
sisternas de informacion durante su ciclo de vida, a fin de
fortalecer la calidad de la informacién con que cuente cada una de
ellas, de conformidad con las disposiciones juridicas aplicables. %
3

En la Base PRIMERA, y Tercera se las partes acordaron sujetarse a

los Anexos Técnicos que formalicen por conducto de los servidores

publicos designados como enlaces en la Base Tercera para

entregar la informacién que corresponde a cada una de ellas, asi

como conformar una Comisién de seguimiento para la correcta |
| ejecucion de las Bases de Colaboracién.
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Areas = ' Direccién de Coordinacién, Normatividad y Difusion

Responsables | , Mook

Indlcador | Noaplica % g PN e it U
Meta ' Instalar la Comision seguimiento para la correcta ejecucién de las

' Bases de Colaboracién y ejecutar los anexos técnicos necesarios |
para cumplir con el objeto del convenio.. |

[Proyecto ~ YGésﬁ&nar con el IMSS la entrega de informacién de los

profesionales de la salud para fortalecer el Padrén de
~ Profesionales de la Salud : .5

Objetivo Fortalecer el Padrén General de Salud para integrar el Padrén de
| Profesionales del IMSS, asi como de las principales instituciones de

oo T et salud owitica, DU i
Areas Direccién de Coordinacion, Normatividad y Difusién

Responsables = e ol

Indicador No éalca A RN

Meta | Coordinar los trabajos entre la DGIS y la Direccién de Incorporacion

| ¥ Recaudacion para propiciar la entrega de informacion.

Proyecto | Reporte semestral de actividades del Programa Anual de
L _ | Estadistica y Geografia (PAEG)

Objetivo Integrar las Actividades especificas que realizaran las Unidades del |

Estado que conforman el SNIEG, asi como el INEGI en sus papeles
' de productor de informacién y de Unidad Central Coordinadora, en

contnbuuon a los Proyectos y Actividades del Programa Nacional
| de > Estadistica y Geografia.

Areas | Direccién de Coordinacién, Normatividad y Difusién

| Responsables | i R e N

Indlcador ' No aplica Al

Mefa 5 e Reallzar reportes semestral de las actividades del PAEG
'Proyecto  Gestionar con la Farmacia San Pablo el Intercambio de |
‘ i ~ informacién de prestacién de servicios (consultas) # ; A—
' Objetivo Acopiar informacion de consultas con el sector privado. |
‘ | {3&
"Areas | Direccién de Coordinacién, Normatividad y Difusion 1 (
' Responsables 1
" Indicador | No aplica 1 ‘
' Meta ' Promover y coordinar los posibles acuerdos que se determinen en , \

|

| reuniones de trabajo. !

29
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Proyecto _ Actualizacién del certificado de nacimiento Ji
Objetivo Dar a conocer el modelo 2020 del Certificado de Nacimiento
Areas | Direccion de Coordinacion, Normatividad y Difusion SR
Responsables o 08
Indicador Noaplica R
Meta | Publicar en el Diario Oficial de la Federacion el Acuerdo Secretarial
por el que se da a conocer el nuevo modelo del Certificado de
. Nacimiento. A ¥
Proyecto Impresion y [ Distribucién de Certificados de Hechos Vltalg§r 2019
Objetivo Mantener la dotacién de los formatos para registrar nacimientos y B

defunciones

Areas Director de Informacién sobre Necesidades de Salud y Poblacién

Responsables iy A ok

Indicador Hacer la distribucién o

Meta Hacer la distribucién antes de diciembre de 2019 de los formatos
2020

DIRECCION DE INFORMACION DEMOGRAFICA

Proyecto Actualizacién Cubo Egresos mensual

Objetivo Generar informacion para la planeaaon asagnaaon ‘de recursos y
evaluacion de los servicios de atencién a la salud sobre actividad
hospitalaria, mediante el acopio y procesamiento de informacion
nominal enviada por Unidades Hospitalarias mediante diversos

medios,
Areas Direccion de Informacion Demogra’ficé
Responsables
Indicador 7 Porcentaje de Egresos hospntalarlos con respecto al ano anternor
Meta Sy Presentar actualizado el cubo del aho en curso en la primer y _74_‘
tercer semana de cada mes, con al menos el 90% de informacion
con respecto al mismo periodo del ano anterior. @1\\
Proyecto ~  Actualizacién Cubo urgencias mensual Loy C
Objetivo Proveer informacién estadistica sobre Urgenuas meédicas
atendidas en Unidades Hospitalarias para la planeacion, \
asignacion de recursos y evaluacion de los servicios de atencion a V
la salud, mediante el acopio y procesamiento de informacion :
proporcionada por las propias unidades.
Kreas | Direccion de Informacién Demagréfica. & 0 L
Responsables Gl s i < i
Indicador  Porcentaje de registros con respecto al mismo periodo del afo |
anterior. \
Meta  Presentar actualizado el cubo del afio en curso en la primer y )
tercer semana de cada mes, con al menos el 90% de informacién
- con respecto al mismo periodo del afio anterior. J
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Proyecto Actualizacién Cubo lesiones mensual

Objetivo Aportar informacién real sobre la atencion otorgada en hospitales
a pacientes que sufrieron violencia yfo lesién, para el
fortalecimiento de nuevas acciones de promocién de la salud,
mediante el acopio de informacién obtenida de las Unidades
Hospitalarias mediante SINBA o expedientes clinicos propios de las
Unidades.

Areas Direccién de Informacién Demografica

Responsables s 2

Indicador Porcentaje de registros con respecto al mismo periodo del ano
anterior. 3

Meta Presentar actualizado el cubo del afio en curso en la primer y
tercer semana de cada mes, con al menos el 90% de informacion
con respecto al mismo periodo del afo a_mterior. %

Proyecto Publicacién de la base de datos cierre anual 2018 de eﬁréos.
lesiones y urgencias.

Objetivo Contribuir a la toma de decisiones, evaluaaon de servicios,
asignacién de recursos y fortalecimiento de planes de promocion
de la salud, mediante el acopio, procesamiento y actualizacion de
la actualizacién recabada de Unidades Hospitalarias sobre Egresos
hospitalarios, Lesiones y Urgencias atendidas, presentando como
producto final cubos estadisticos y reportes.

Areas Direccién de Informacién Demografica

Responsables

Indicador Presentar el 100% de la informacién recabada. ol <

Meta Presentar actualizados cubos de informacién estadistica con el

cierre de;l 2018.

DIRECCION DE SISTEMAS DE INFORMACION DE SERVICIOS DE SALUD

r4 < +r Tal
o del Sector Salu

Direccién General de Informacion en Salu

frid
)

Proyecto Actualizacién Cubo SIS instituciones (Sectorial) A/
Objetivo Publicar informacién de la atencion brindada por Ias mstntucuones
publicas del Sistema Nacional de Salud que prestan servicios de X
salud a la poblacion. @
Area(s) Direccién de Sistemas de Informacion de Servicios de Salud
responsables Subdireccion de Informacién Institucional
Departamento de Procesamiento de la Informacién Hospitalaria -
Indicador  Porcentaje de cubos SIS sectoriales actualizados anualmente.
Meta | 100% de cubos anuales actualizados al afio inmediato anterior
Proyecto  Actt ‘Cubo Servicio - b i
Objetivo Publicar mformaCIon de Ia atencién bnndada por las unldades |
B ”rrl_edlcas de la Secretaria de Salud a la poblacién.
Area(s) "~ Direccién de Sistemas de Informacién de Servicios de Salud
 responsables - Subdireccién de Informacion Institucional %

' Departamento de Procesamiento de la Informacién Hospitalaria
~ Porcentaje de cubos de servicios de salud actualizados

Indicador

3
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mensualmente

Meta b 5 90% de cubos actuallzados de manera mensual

Objetivo Regularizar la integracién de informacion de Asegurados que
~ entregan lasinstituciones que prestan servicios de salud publicos.
Area(s) Direccién de Sistemas de Informacién de Servicios de Salud
pissoonisgbes SRR 3
" Indicador Porcentaje de registros de Asegurados integrados al “Padrén
S i ~ General de Salud. . 3
fers | 90% de registros entregados por las instituciones. )

Proyecto ~ Actualizacién CLUES . ‘

Objetlvo Contar con un catalogo dnico, homogeneo y estandarlzado a
partir de la utilizacién de un identificador Unico, permitira la
interaccion e integracion de la informacién del Sistema Nacional
de Salud de manera mas rdpida y consistente, lo cual apoyara la

integracion y consolidacién del Sistema Nacional de Informacién

e lenSalud, e by o
Areas ‘Direccién de Informacién en Recursos para la Salud.
Responsables d
Indicador Porcentaje de dias de retraso respecto de la publncacnon del
catalogo.
Meta  Publicar el Catalogo de Establecimientos de Salud (CLUES) dentro &

~ de los primeros 10 dias habiles de cada mes.

“aubjeti'\;;" Integrar mformauon rewsada y validada del gasto en salud de
todas las fuentes de financiamiento, tanto del sector publico como AN
privado en el formato establecido para la actualizacion del cubo. LQ‘
Areas @ Direccién de Informaciéon de Recursos para la Salud ,
Responsables 5 4 \
‘Indicador "~ Porcentaje promedio de actualizacién de las fuentes de 1 l\
_financiamiento tanto del sector publico como privado.
‘Meta  Alcanzar el 90% en promedio de actualizacién de todas las fuentes
- de financiamiento

- Generar de manera
' distribucién y uso «
seguimiento y an@rté
salud.

g, AR SRR
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Areas Direccion de Informacién en Recursos para la Salud. e

Responsables

Indicador Porcentaje de dias de retraso respecto de la publicacién del
catdlogo.

Porcentaje de unidades que reportan informacién respecto a la
_publicacién del catdlogo CLUES del ano a reportar.

‘Meta | Actualizar la informacién del cubo del cierre anual a mas tardar el
dia 30 de junio. Asi mismo tener una cobertura de reporte de
lnformaaonAde al menos el 90% de establemmnentos

Objetivo Integrar la informacion deI gasto en salud en Ia matnz
bidimensional del Sistema de Cuentas de Salud, con el objeto de
dar respuesta al informe OMS-OCDE. Asi como darles también
seguimiento al envio, recepcién, observaciones y comentarios que
surjan del informe entregado.

Areas ' = | . Direccién de Informacién de Recursos para la Salud

Responsables Vit

Indicador ~ Indicador: Porcentaje de integracién de clasificadores de gasto
_ integrados con respecto a los planeados. R e L

Meta Integrar el 90% de los maflcadores de gasto planeados

Proyecto

Objetivo ' La mformaaon reportada a Ia DGIS durante el proceso de
integracion debe cumplir con los atributos de calidad tales como
la oportunidad, cobertura, validez, veracidad y consistencia para
poder ser integradas a la base nacional de gasto en salud, de tal
forma que es indispensable generar el informe de calidad del
cierre del proceso con el objeto de identificar las &areas de .l_
~oportunidad para el ‘mejoramiento de la calidad de la informacion.

SREN |

Areas ~ Direccién de Informacién de Recursos para la Salud Sé\
Responsables ‘ L
Indicador Porcentaje de proveedores de informacién a los que se les

aplicaron los atributos de calidad con respecto al nimero de
~ proveedores que reportaron. ;
Meta ' Generar el 95% de reportes de calidad de los proveedores de |

gt _ informacion. : x 1_

xbét‘io p Contar con un informe que especific
fundamentos y meCamsmos uﬁ'ﬁza

L_ i calldggl_-.,_ e
Areas Direccion de ;nfar,
l Responsables S i3
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~ Indicador

' Sin Indicador

- Difundir y publicar el informe de cierre estadistico.

' Sumar unidades médicas al proyecto contemplando a todas las
“instituciones del sector salud, y con ello propiciar que la

- informacién sobre nacimientos se tenga en menor tiempo posible

' para la toma de decisiones.

~ Responsables

' Direccién de Informacién en Recursos para la Salud.

~Indicador

|
|

' Sinindicador

Incorporar 25 unidades médicas al proyecto.
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EVALUACION Y SEGUIMIENTO

La Direccion General de Informacién en Salud, a través del Enlace de Control
Interno realizard el monitoreo del avance del cumplimento de las metas
planteadas de manera trimestral, informando de ello al Titular de ésta Unidad
Administrativa a fin de detectar desviaciones y proponer las mejoras a las areas
responsables tomando como base el cronograma de trabajo que a continuacién
se presenta.

De manera anual, las areas responsables de cada proyecto deberan enviar un
informe de resultados del Programa Anual de Trabajo para su reporte al Enlace
de Control Interno.
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Anexo1
Marco Juridico

Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos. Ultima reforma publicada en

el Diario Oficial de la Federacién (DOF) el 06-06-2019.

LEYES
Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publ

reforma DOF 10-11-2014.
Ley de Asistencia Social. Ultima reforma DOF 24-04-2018.

Ley de Coordinacién Fiscal. Ultima reforma DOF 30-01-2018.

ico. Ultima

Ley de Firma Electronica Avanzada. DOF 11-01-2012.
Ley de Ingresos de la Federacién para el Ejercicio Fiscal 2019. Ultima

28-12-2018.
Ley de la Propiedad Industrial. Ultima Reforma DOF 18-05-2018.

reforrma DOF

Ley de Planeacién. Ultima Reforma DOF 16-02-2018.
Ley del Instituto de Seguridad Social para las Fuerzas Armadas Mexicanas. Ultima

Publicacién DOF 07-05-2019.
Ley del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado.

Ultima reforma DOF 04-06-2019.
Ley del Servicio Profesional de Carrera en la Administr

Ultima reforma DOF 09-01-2006. &
Ley del Sistema Nacional de Informacién Estadistica y Geografica. Ultima reforma 9

DOF 25-06-2018.

acidén Publica Federal.

Ley Federal de las Entidades Paraestatales. Ultima reforma DOF 01-03-2019. 74\
Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, Reglamentaria del 4
Apartado B) del Articulo 123 Constitucional. Ultima reforma DOF 01-05-2019. ‘g\(\'
Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria. Ultima reforma DOF C
30-12-2015.

Ley Federal de Procedimiento Administrativo. Ultima reforma DOF 18-05-2018.

f
Ley Federal de Remuneraciones de los Servidores Publicos, Reglamentaria de los g m

articulos 75 y 127 de la Constitucion Po

DOF 05-11-2018.
ederal sobre Metrologia y Normalizacion. Ultima reforma DOF 15-06-2018.

litica de los Estados Unidos Mexicanos,

Ley F
Ley Federal del Derecho de Autor. Ultima reforma DOF 15-06-2018.

Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos
Obligados Ultima reforma DOF 26-01-2017.
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Ley General de Responsabilidades Administrativas DOF 18-07-2016.

Ley General del Sistema Nacional Anticorrupcion DOF 18-07-2016

Ley General de Salud. Ultima reforma DOF 12-07-2018.

Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica. DOF 04-05-2015.

Ley General para la Inclusién de las Personas con Discapacidad. Ultima reforma
12-07-2018.

Ley Orgénica de la Administracién Publica Federal. Ultima reforma DOF 14-05-
2019.

REGLAMENTOS Y LINEAMIENTOS
Reglamento del Registro Nacional de Cancer. DOF 17-07-2018.

Reglamento de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector
Pdblico. Nuevo Reglamento DOF 28-07-2010.

Reglamento de la Ley de Firma Electrénica Avanzada. Ultima reforma DOF 21-03-
2014.

Reglamento de la Ley de Informacién Estadistica y Geografica. Ultima reforma
DOF 24-03-2014.

Reglamento de la Ley de la Propiedad Industrial. Ultima reforma DOF 16-12-2016.

Reglamento de la Ley del Instituto de Seguridad Social para las Fuerzas Armadas
Mexicanas. Ultima reforma DOF 11-10-2018.

Reglamento de la Ley del Servicio Profesional de Carrera en la Administracion
Publica Federal. DOF 06-09-2007.

Reglamento de la Ley Federal de las Entidades Paraestatales. Ultima reforma
DOF 23-11-2010.

Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.
Ultima Reforma DOF 30-03-2016.

Reglamento de la Ley Federal del Derecho de Autor. Ultima reforma DOF 14-09-
2005.

Reglamento de la Ley Federal sobre Metrologia y Normalizaciéon. Ultima reforma
DOF 28-11-2012.

Reglamento Interior de la Secretaria de Salud. Ultima reforma DOF 7-02-2018.

Reglamento de la Ley General de Salud en Materia de Proteccidn Social en Salud.
Ultima reforma DOF 17-12-2014.

Reglamento de la Ley General de Salud en Materia de Prestacién de Servicios de
Atencién Médica. Ultima reforma DOF 17-07-2018.

Reglamento de la Reglamento de la Ley General para la Inclusién de las Personas
con Discapacidad, publicado en el DOF 30-11-2012.

Lineamientos de Operacién del Certificado Electrénico de Nacimiento,
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publicados en el DOF el 17 de abril del 2015.

Lineamentos para el Modelo de Gobierno de Informacion y Tecnologias de la
Informacion en Salud. COMERI, marzo 2015.

NORMAS OFICIALES

Norma Oficial Mexicana NOM-035-SSA3-2012, en Materia de Informacién en
Salud. Publicada en el DOF el 30 de noviembre de 2012.

Norma Oficial Mexicana NOM-024-SSA3-2012, Sistemas de Informacion de
Registro Electrénico para la Salud. Intercambio de Informacién en Salud,
publicada en el DOF el 30 de noviembre de*2012.

ACUERDOS Y DECRETOS
ACUERDO que modifica el diverso por el que se dan a conocer los modelos que
se utilizardn como formatos para la expedicién del certificado de nacimiento,
publicado el 17 de abril de 2015.
ACUERDO que modifica el diverso por el que la Secretaria de Salud da a conocer
los formatos de certificados de defuncién y de muerte fetal, publicados el 6 de
febrero de 2015.
ACUERDO por el que se dan a conocer los modelos que se utilizaran como
formatos para la exped|C|on del certificado de nacimiento, publicado el 27 de
agosto de 2014.
ACUERDO que modifica el diverso por el que se dan a conocer los modelos que
se utilizaran como formatos para la expedicion del certificado de nacimiento,
publicado el 27 de agosto de 2014, publicado en el DOF el 17 de abril de 2015.
ACUERDO por el que se dan a conocer los modelos de formatos de certificados
de defuncion y de muerte fetal aprobados por la Secretaria de Salud Publicado
en el DOF el 6 de marzo de 2017.
ACUERDO por el que se establece el Sistema Nacional de Informacion Basica en
Materia de Salud, publicado el 05 de septiembre de 2012.
ACUERDO por el que se emiten los Lineamientos para la asignacion,
actualizacion, difusién y uso de la Clave Unica de Establecimientos de Salud,
publicado el 27 de diciembre de 2012.
ACUERDO por el que se emite el Manual de Procedimientos para la Busqueda
Intencionada y Reclasificacion de Muertes Maternas (BIRMM), publicado el 28 de
diciembre de 2012.
ACUERDO por el que se determina Informacion de Interés Nacional al Sistema
de Informacién sobre Nacimientos en el marco del sector salud. Publicado en el
DOF el 23 de mayo de 2013.
DECRETO por el que se adicionan diversas disposiciones de la Ley General de
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Salud para la inclusién del Certificado de Nacimiento. Publicado el 24 de abril de
2013.

DECRETO por el que se establece la Ventanilla Unica Nacional para los Tramites e
Informacién del Gobierno. DOF 04-06-2015.

ACUERDO por el que se determina Informacién de Interés Nacional al Sistema
de Informacion sobre Nacimientos en el marco del sector salud. DOF 23-05-2013.
ACUERDO por el que se dan a conocer los modelos de formatos de certificados
de defuncién y de muerte fetal aprobados por la Secretaria de Salud. Publicado
en el DOF el 6 de junio de 2017.

ACUERDO que modifica el Anexo por el que la Secretaria de Salud da a conocer

los formatos de certificado de defuncién y de muerte fetal, publicado el 30 de
enero de 2009. Publicado en el DOF 26-12-2017.
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